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Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE PER LA SELEZIONE di n. 1 Figura di supporto

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020 — Fondo sociale europeo (FSE) “Percorsi per le competenze trasversali e
l'orientamento (PCTO) all’estero” —Azioni 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base e Azioni 10.6.6 Azioni di qualificazione dell'offerta di istruzione e formazione tecnica
e professionale

Codice progetto 10.6.6B-FSEPON-CL-2024-25

Il Dirigente Scolastico

Vista la nota del MI prot. 1588 del 13 gennaio 2016 “Linee Guida per I’affidamento dei
contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria”, dove viene
evidenziato che | ‘Istituzione Scolastica potra coinvolgere, nella realizzazione del progetto
formativo, personale interno o esterno.

Visto che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto da
specifiche procedure di selezione. Nessun incarico, quindi, puo essere conferito direttamente,

Visto che ai sensi dell’art. 40 del D.1. 44/2001, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, al fine di garantire
arricchimento dell’offerta formativa, nonche la realizzazione di specifici programmi di ricerca e
di sperimentazione.

Visto il Programma Operativo Nazionale 20041T05M20OP001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per ’apprendimento”;

Visto I’Avviso pubblico prot. n. 25532 del 23 febbraio 2024~ FSE - Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento”
2014-2020 — Fondo sociale europeo (FSE) “Percorsi per le competenze trasversali e
l'orientamento (PCTO) all’estero” —Azioni 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle
ieeee———— ]
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aree disciplinari di base e Azioni 10.6.6 Azioni di qualificazione dell'offerta di istruzione e
formazione tecnica e professionale

Viste le norme contenute nel Regolamento (CE) relativo alle azioni informative e pubblicitarie
regolamento UE n.1303/2013 (articoli 115, 116 ¢ 117) e Regolamento d’esecuzione n.821/2014
in ordine agli interventi finanziati con il FSE 2014/2020;

Viste le Linee Guida, la normativa di riferimento e i manuali Operativi dell’ Autorita di gestione
e le disposizioni e istruzioni per la realizzazione degli interventi 2014/2020;

Visto il piano n. 52060 inoltrato da questo Istituto in data 15/03/2024;
Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
Vista la nota autorizzativa del MIM del 28/03/2024;

Vista la delibera n. 21 del Consiglio di Istituto, verbale n. 4 del 19/04/2024, di acquisizione in
bilancio della somma autorizzata

Codice progetto 10.6.6B-FSEPON-CL-2024-25
Titolo del progetto: Job experience abroad

Modulo Titolo Importo
10.6.6 Stage/tirocini in Francia- Bordeaux Job experience abroad € 31.334,00
10.6.6B Percorsi di alternanza scuola-lavoro -

transnazionali

Vista la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti nella scheda finanziaria del
progetto;

Preso atto che per I’attuazione del percorso formativo occorre selezionare figure professionali,
quali docenti esperti con elevate competenze certificate nella lingua francese atteso che il PCTO
si svolgera in Francia e docente Tutor con elevate competenze digitali;

RILEVATA, pertanto, la necessita di selezionare tra il personale interno figure professionali
esperte con elevate competenze nella lingua francese per lo svolgimento delle attivita progettate
e docente Tutor operante nel settore PCTO nel corrente anno scolastico;
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Attesa la necessita di procedere all’individuazione di tali figure;

DETERMINA

Articolo 1 - Oggetto dell’incarico

di avviare una procedura di selezione comparativa interna attraverso la valutazione dei curricula,
per I'individuazione della seguente figura professionale:

n. | figura di supporto

Art. 2 - Funzioni e compiti delle figure di supporto

La figura di supporto avra I’obbligo dello svolgimento dei seguenti compiti:

1) cooperare con DS, DSGA al fine di garantire la fattibilita di tutte le attivita e il rispetto della
temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture, degli strumenti;
2) partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente
Scolastico;
3) curare i rapporti con e tra Segreleria, tulor ¢ accompagnatore;

4) monitorare il corretto svolgimento del progetto durante tutta la sua realizzazione;

5) verificare che i dati inseritisulla piattaforma informatica di gestione dei piani da parte delle
diverse figure professionali( esperti e tutor) siano corretti ¢ completi;

6) relazionarsi con il DS per tutte le problematiche legate all'andamento del progetto, al fine di
soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la sua corretta e completa realizzazione; 7)
fungere da collegamento didattico, organizzativo e amministrativo col D. S., con i docenti tutor,
con il referente PCTO della scuola ¢ col D.S.G.A.

8) approfondire nel dettaglio il contenuto e le azioni previste nel progetto PON in tutte le sue
parti;

9) approfondire la conoscenza del Regolamento PCTO;

10) essere a conoscenza del manuale per procedura avvio progetto avviso FSE 25532 del
23.02.2024 relativo al PON in oggetto;

11) contribuire a concordare, nella fase iniziale, con il tutor aziendale del percorso formativo di
riferimento, un dettagliato piano progettuale operativo dal quale si evidenzino finalita,
competenze attese, contenuti ed eventuali materiali prodotti;

12) presentare al D.S. una relazione finale sullo svolgimento e sui risultati delle attivita;

13) garantire il rispetto della regolamentazione deliberata dal Collegio dei docenti e dal
Consiglio d’Istituto in ordine alla partecipazione degli allievi alle attivita;

14) rispettare I’informativa sulla privacy acclusa alla nomina.

15) curare i rapporti con 'Agenzia che gestisce i servizi nell'organizzazione in tutte le fasi del
viaggio e gli aspetti relativi al soggiorno all’estero;

Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti
Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:
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e abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

e abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

e non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

e possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

e non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

e non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

e non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

e non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilitad, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire
I’adeguata valutazione delle medesime;

e non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire con I’esercizio dell’incarico.

e docenti a tempo indeterminato

Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione. I partecipanti alla
selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta..

Articolo 3 — Criteri di selezione

Gli aspiranti saranno selezionati da un Gruppo di Lavoro, appositamente costituito e presieduto
dal Dirigente Scolastico, attraverso la comparazione del curriculum vitae sulla base della
valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante:

TABELLA DI VALUTAZIONE PUNTI Punti Punti
attribuiti attribuiti
dalla

dal candidato .
commissione

Esperienze professionali maturate in progetti finanziati Punti 25
dall’Unione Europea o da altri Enti/Istituzioni (PON,POR,
ERASMUS, ITS) in qualita di Progettista

5 punti per ogni_esperienza fino ad un massimo di 5 corsi

Corsi di formazione e/o aggiornamento specifici coerenti il Punti 20
modulo, di almeno 20 ore, svolti nell’ultimo triennio, presso
Universita, Enti Accreditati dal MIM, Istituzioni Scolastiche

5 punti per ogni esperienza fino ad un massimo di 4 corsi

Esperienze professionali maturate in progetti finanziati Punti 25
dall’Unione Europea o da altri Enti/Istituzioni (PON,POR,
ERASMUS, ITS) in qualita di Referente per la valutazione

e e e e e e e e e R

Pagina 4

LT.CG “G.P. Piczini™ LP.S.C.T/LP.S.1A. “M.T. PISANI"
C.F. 96035630787 — C.M. CSISO72008 — Viale della Liberta — 87027 PAOLA (CS)
Tel. 0982 582613 fax 0982 !09}0:\’
Sito internet: www.pizzinipise i

e-mail: csis072008@istruzione. it




™y h =, 4
LY

5‘@\ 5 ISTITUTO ISTRGZI(;NE SUPERIORE
(Fry o : T 2
(QF «p1ZZINI- PISANI’

PIZZIND PESANI Viale della Liberta - 87027 PAOLA (CS) Unione Europea

5 punti per ogni_esperienza fino ad un massimo di 5 corsi

Esperienze professionali maturate in progetti finanziati Punti 5
dall’Unione Europea o da altri Enti/Istituzioni (PON,POR,
ERASMUS, ) in qualita di Figura di supporto

5 punti per ogni titolo fino ad un massimo di 4

Corso di perfezionamento e/o Master di I o II livello coerenti con Punti 20
la tematica/settore
5 punti per ogni titolo fino ad un massimo di 4

Competenze informatiche certificate Punti 5

TOTALE | 100 PUNTI

Articolo 4 — Durata dell’incarico

L’attivita oggetto dell’incarico si svolgera, a partire dal momento della nomina fino al
completamento di tutte le attivita e comunque non oltre il 30 settembre 2024. Le attivita previste
si svolgeranno in parte in sede e in parte a Bordeaux.

Articolo 5 - Compensi

1l compenso orario ¢ stabilito in € 25,54 lordo Stato onnicomprensivo, per un numero di ore di
supporto che saranno effettivamente prestate.

Tale compenso comprende la preparazione delle attivitd, la documentazione, la verifica e la
valutazione del lavoro svolto. Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a
quelli sopra menzionati. La liquidazione del compenso avverra dopo la presentazione di tutti i
documenti previsti

Articolo 6 — Scadenza e modalita di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, utilizzando esclusivamente il
modello  allegato, al presente avviso, tramite mail all’indirizzo istituzionale
csis072008@istruzione.it oppure csis072008@pec.istruzione.it con oggetto: “Candidatura per
Figura di supporto PCTO Estero” entro e non oltre le ore 14.00 del giorno 11/06/2024.

Alla domanda di partecipazione vanno allegati CV formato europeo sottoscritto e copia di un
documento di identita valido. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui
sopra. La domanda di partecipazione da compilare, allegata alla presente (allegato A), che
include altresi la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000,
attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché
I’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53,
comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata da curriculum vitae del candidato.
Ciascun documento dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I’esclusione. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del
documento di identita in corso di validita.

Articolo 7 — Trattamento dei dati personali
I dati, gli elementi ed ogni informazione acquisita sono utilizzati esclusivamente ai fini del
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procedimento, garantendo 1’assoluta sicurezza e riservatezza anche in sede di trattamento dati
con sistemi automatici e manuali. Si informano i concorrenti interessati ai sensi e per gli effetti di
cui all'articolo 13 del decreto legislativo n 196/2003 e in attuazione del Regolamento Ue
2016/679 (GDPR), che:

e i dati richiesti sono raccolti per le finalita inerenti alla procedura, disciplinata dalla legge;

e il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria pena l'esclusione;

e i dati raccolti potranno essere oggetto di comunicazione al personale dipendente, coinvolto
nella procedura di selezione per ragioni di servizio, e a tutti i soggetti aventi titolo ai sensi della
legge 7 agosto 1990, n. 241 del decreto legislativo 267/2000;

o il trattamento dei dati avverrd mediante strumenti, anche informatici idonei a garantirne la
sicurezza e la riservatezza;

e i dati ed i documenti saranno comunicati agli organi dell’autorita giudiziaria nell’ambito di
eventuali procedimenti;

e i diritti degli interessati sono quelli previsti dall’art. 7 del decreto legislativo n. 196/2003 e dal
Regolamento Ue 2016/679 (GDPR).

Art. 8 — Pubblicita
Il presente Avviso ¢ pubblicato sul sito web dell’Istituzione Scolastica, nella sezione
Amministrazione trasparente e all’ Albo.

Allegati:
_Allegato A - Schema di istanza di partecipazione
_Allegato B - Tabella di valutazione

%
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Allegato A
Al Dirigente Scolastico
Dell’IIS Pizzini-Pisani
Paola

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI n. 1 FIGURA DI SUPPORTO
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento” 2014-2020 — Fondo sociale europeo (FSE) “Percorsi per le competenze trasversali e
l'orientamento (PCTO) all’estero” —Azioni 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base e Azioni 10.6.6 Azioni di qualificazione dell'offerta di istruzione e formazione tecnica
e professionale
Codice progetto 10.6.6B-FSEPON-CL-2024-25
Titolo del progetto: Job experience abroad

Il/La sottoscritto/a nato/a ___prov.___
il residente in prov. CAP
Tel. Cellulare e-mail
Cod. Fiscale cod. IBAN
CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione per la figura professionale di:

L1 figura di supporto

TITOLO MODULO N. ORE MODULQO PER CUI SI
PRESENTA CANDIDATURA
Job experience abroad 60 O

Il sottoscritto dichiara di essere in possesso dei titoli di ammissione di cui al bando pubblico prot. n.

Il/1a sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilita, di avere preso visione del bando e di essere a
conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae
allegato sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa
emanate con DPR 28,12.2000 n, 4435,

Il/la sottoscritto/a, ai sensi dell’articolo 13 del D.Lgs. 196/2003, esprime il consenso al trattamento, alla
comunicazione e alla diffusione dei dati personali contenuti nella presente autocertificazione in relazione
alle finalita istituzionali o ad attivita ad essa strumentali.
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A tal fine autocertifica i i seguenti punteggi di cui all’allegato B del bando.

Allega alla presente domanda i seguenti documenti:
1. Allegato B — Tabella di valutazione dei titoli

2. curriculum vitae su modello europeo sottoscritto;
4. fotocopia di un documento di riconoscimento.

Data Firma

%
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TABELLA DI VALUTAZIONE (max100 punti)

PUNTI

Punti
attribuiti

dal candidato

Punti
attribuiti
dalla
commissione

Esperienze professionali maturate in progetti finanziati
dall’Unione Europea o da altri Enti/lIstituzioni (PON,POR,
ERASMUS, ITS) in qualita di Progettista

5 punti per ogni esperienza fino ad un massimo di 5 corsi

Punti 25

Corsi di formazione e/o aggiornamento specifici coerenti il
modulo, di almeno 20 ore, svolti nell’ultimo triennio, presso
Universita, Enti Accreditati dal MIM, Istituzioni Scolastiche

5 punti per ogni esperienza fino ad un massimo di 4 corsi

Punti 20

Esperienze professionali maturate in progetti finanziati
dall’Unione Europea o da altri Enti/Istituzioni (PON,POR,
ERASMUS, ITS) in qualita di Referente per la valutazione

5 punti per ogni esperienza fino ad un massimo di 5 corsi

Punti 25

Esperienze professionali maturate in progetti finanziati
dall’Unione Europea o da altri Enti/Istituzioni (PON,POR,
ERASMUS, ) in qualita di Figura di supporto

3 punti per ogni titolo fino ad un massimo di 4

Punti 5

Corso di perfezionamento e/o Master di T o 11 livello coerenti con
la tematica/settore

5 punti per ogni titolo fino ad un massimo di 4

Punti 20

Competenze informatiche certificate

Punti 5

TOTALE

100 PUNTI
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